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2018年10月25日，京西宾馆。
中华全国总工会第十七届执委会第一次全体会议的现场，又一次响起如潮的掌声。
根据《中国工会章程》规定，第十七届执委会委员以无记名投票方式，选出中华全国总工会主席、副主席和主席团委员。
郭明义、巨晓林、高凤林的名字，出现在最终公布的15位中华全国总工会副主席名单中。
此前，在人民大会堂进行的中国工会十七大唯一一场大会选举中，这3位来自生产一线的劳动者顺利入选由283名委员组成的中国工会第十七届执行委员会。
毫无疑问，这是本次工代会得到社会广泛关注的热点之一。全总新闻发言人王晓峰就此表示，郭明义、巨晓林、高凤林当选副主席，将进一步增进工会工作的群众性。
从工会十六大到工会十七大的5年里，越来越多的一线劳动者进入各级工会组织的领导机构，成为中国工会深入推进改革创新的重要举措。

历史一步
回看5年前的那一个日子，很多今天的现实或许在当初已经蕴含着答案。
2013年4月28日，长安街边的全国总工会机关大楼，迎来了中国工运历史上的璀璨时刻—党的最高领导人第一次走进中华全国总工会的机关大楼。
中共中央总书记、国家主席习近平走进六楼会议室，65名劳动模范激情澎湃，如潮的掌声瞬间响起。
新华社当天播发的新闻通稿显示，共有9位劳模代表在这次座谈会上发言，其中包括“当代雷锋”郭明义。
当时在场的相关人员向《中国工人》杂志记者描述说，习近平认真倾听，不时插话同大家交流，座谈会气氛十分活跃。
在新华社记者李斌采写的座谈侧记里，有这样一段关于郭明义的文字—
“总书记提出的中国梦，与每个人的梦紧紧相连。我个人的梦想就是要做一名好工人，做一个有利于人民的雷锋传人。”鞍钢矿业公司齐大山铁矿生产技术室采场公路管理员郭明义讲述起爱岗敬业、奉献社会、带动更多人的故事。
在他发言后，总书记关心地问：“明义同志，你这样献血，对健康有没有影响？”“目前看没有，去年还献了3次血。”总书记关切地叮嘱他“要注意身体”。
正是在这次座谈会上，习近平特别强调，工人阶级是我国的领导阶级，是我国先进生产力和生产关系的代表，是我们党最坚实最可靠的阶级基础，是全面建成小康社会、坚持和发展中国特色社会主义的主力军。
习近平同时指出，全心全意依靠工人阶级不能只当口号喊、标签贴，而要贯彻到党和国家政策制定、工作推进全过程，落实到企业生产经营各方面。
细心的人们注意到，在此次习近平与全国劳动模范座谈前45天，十三届全国人大一次会议第四次全体会议以无记名投票方式，选出由161人组成的全国人大常委会。青岛前湾集装箱码头有限公司工程技术部固机经理许振超，连任全国人大常委。
习近平同全国劳动模范代表座谈时发表的重要讲话，在工会系统引起强烈反响。4月29日，中华全国总工会发出通知，围绕学习宣传贯彻习近平总书记重要讲话精神进行部署。
这份全文3600余字的通知，明确提出要以改革创新精神加强工会自身建设，不断增强党的阶级基础、扩大党的群众基础、巩固党的执政地位，“要用讲话精神统领工会十六大筹备工作”，充分体现党中央对工会工作的新要求。
2013年10月，中国工会十六大在北京开幕。许振超和郭明义的名字，出现在新一届执委会委员的候选名单，并顺利当选。
10月21日，经过中华全国总工会十六届一次执委会议选举，许振超、郭明义当选全总兼职副主席。
当时公布的中国工会领导机构成员简历显示，许振超、郭明义均为来自生产一线的劳动模范。
许振超为1950年1月生，时任十二届全国人大常委，青岛前湾集装箱码头有限责任公司工程技术部固机高级经理。
郭明义为1958年12月生，时任十八届中央候补委员，鞍钢集团矿业公司齐大山铁矿生产技术室采场公路管理业务主管。
现任中央党校（国家行政学院）副校（院）长的谢春涛，当时曾这样评价许振超、郭明义的当选—他们成为工会最高领导机关的成员，可以更准确、更直接地反映职工群众的意愿和诉求，进一步增强工会工作的群众性。
当选全总兼职副主席后，许振超表示要加强学习，尽快熟悉和掌握工会工作业务知识，更用心地了解各行各业职工群众的思想、工作和生活情况，发挥自身优势，努力为广大职工讲话，同时带头示范，学习先进技能，提升自身素质，保持工人阶级先进性。
郭明义则说自己“心里沉甸甸的”，还是希望大部分时间能继续留在鞍钢工作，因为“鞍钢有我最亲爱的工友，有我的爱心团队，我要继续倾听职工最真实的声音”。
6天以后，前往鞍钢采访的记者在齐大山铁矿见到了郭明义，头戴红色安全帽，身穿橘黄色安全警示服，“还是以往的那身装束”。
但是，对于中国工人阶级和中国工会而言，历史的一步已经迈出。

改革深化
在许振超和郭明义成为全总兼职副主席的那一年，51岁的巨晓林还是中国中铁电气化局集团第一工程有限公司接触网六段一队613班组的技术员。
然而，在中国数以亿计的农民工中，巨晓林显然是名声最响的人。从全国劳动模范、高级技师到中华技能大奖获得者，这位原本普通的农民工成长为知识型技术工人的楷模，直至当选为党的十八大代表。
此刻，中国工会领导机构的大门，静静地迎候着中国农民工的代表。
2015年7月6日，为期两天的中央党的群团工作会议在北京召开。由党中央召开党的群团工作会议，在党的历史上还是第一次。
正是在这次会议上，习近平总书记指出，“新形势下，党的群团工作只能加强、不能削弱，只能改进提高、不能停滞不前”。他特别强调，要坚持眼睛向下、面向基层，改革和改进机关机构设置、管理模式、运行机制，更多把普通群众中的优秀人物纳入组织。
16天后，中央全面深化改革领导小组办公室下发通知，决定在全国总工会开展中央群团机关改革试点，两个月内制定出改革方案，争取在一年时间内取得可复制可推广的经验。
很快，《全国总工会改革试点方案》制定完成并审议通过。
11月24日，新华社播发全国总工会负责人就全总改革试点答记者问。
在回答“这次改革对改进工会领导机构人员构成和全总机构设置有哪些措施”时，全国总工会负责人明确表示，要“在本届全总执委会委员及主席团成员中，分别提高劳模和一线职工比例，全总领导班子中增设农民工兼职副主席和挂职书记处书记”。
工会大楼的改革气息，让巨晓林代表亿万农民工走上历史的前台。
2016年1月，全总十六届四次执委会议在北京举行。
1月17日，54岁的巨晓林以农民工的身份，当选全国总工会兼职副主席。
敏感的新闻媒体以超出以往补选副主席的报道篇幅，把巨晓林的当选和全国总工会改革试点连在一起，给予了热情洋溢的评价。
北京知名时政新媒体“长安街知事”称，“一位农民工进入全总最高领导班子并成为副主席，正是落实中央改革要求的生动案例”，并预见“未来会有各行各业的‘巨晓林’进入工青妇等群团组织的领导层”。
巨晓林当选全国总工会兼职副主席时，恰逢北京市人大会议召开。丰台区代表团首场小组讨论会开始前，会场最中间的位置被空了出来，区长冀岩主动坐到空位的旁边。
代表们疑惑之际，主持人建议全场鼓掌祝贺巨晓林当选为全总兼职副主席，并坚持邀请他坐到专门空出的显赫位置。
巨晓林当选以后，全国总工会领导班子中的劳模和一线职工、农民工达到3人。如何充分发挥这些劳模兼职副主席的作用，成为全国总工会改革试点工作的重要环节。
在中国工人出版社公开出版的《全国总工会改革试点制度文件与释义》一书中，收录了全总2016年5月印发的《关于充分发挥全国总工会劳模兼职副主席作用的暂行办法》。
《中国工人》杂志记者注意到，这一暂行办法共分13条，主要包括三个方面内容，一是对劳模兼职副主席的总体要求，二是充分发挥劳模兼职副主席作用的有关规定，三是提供的相关保障。
暂行办法第一条明确规定，“劳模兼职副主席不脱离本职岗位，不配专职秘书、不配专车、不配专用办公室，永葆普通劳动者本色”。
暂行办法同时明确规定，及时向劳模兼职副主席送阅副省（部）级党员领导干部阅读的文件，每年安排参加两次跨省区、跨行业的调研活动，在全总机关安排集体办公室，安排专门人员做好服务工作。
据悉，这一暂行办法的制定，是根据全总领导同志的指示精神进行的，结合了《中华全国总工会第十六届主席会议工作规则》等制度规定，并报全总党组会议审议通过。
至此，劳模和一线职工、农民工进入全国总工会领导班子已经形成制度，成为中国工会改革创新的特色亮点。

新鲜气象
中国工会具有的完整组织体系，“以上率下”的工作机制，决定了劳模兼职副主席将在不同层级工会的政治架构里普遍出现。
事实上，在就全总改革试点答新华社记者问时，全国总工会负责人已经明确表示，要在本届各驻会产业工会全委会分别增设兼职副主席。
依据《全国总工会改革试点制度文件与释义》透露的情况，7个驻会全国产业工会全部配备了兼职副主席，总人数达到14人。
与此同时，截至2016年12月31日，北京、天津、山西、内蒙古、辽宁、黑龙江、上海、福建、河南、湖北、重庆、四川、云南、山西、甘肃15个（区、市）总工会配备了20名劳模兼职副主席。
2018年10月，中国工会十七大在北京召开，郭明义、巨晓林连任全国总工会兼职副主席，高凤林新任全国总工会兼职副主席。
68岁的许振超没有进入新一届中国工会领导机构。此前，在结束连续两届全国人大常委任期后，他被全国人大任命为第十三届全国人民代表大会社会建设委员会委员。
就在中国工会十七大召开之前，全国多个省级工会进行换届，更多的劳模兼职副主席出现在省级工会领导机构中。
《中国工人》杂志归集整理的资料显示，第十七届全总执委会名单里，就包括安徽省总工会兼职副主席许启金，云南省总工会兼职副主席耿家盛，新疆维吾尔自治区总工会兼职副主席肉孜麦麦提·巴克。他们和高凤林一样，都是首次进入中国工会领导机构。
劳模兼职副主席的出现，正在进一步增强中国工会各级组织的广泛性和代表性。他们参与工会领导班子集体决策，联系职工群众反映意见诉求，加强对职工群众思想引领。
这些特殊的工会领导人分赴各地进行的调研活动，也得到当地党政主要负责人的高度重视。依据《青海日报》的报道，青海省委书记骆惠宁便在西宁会见了全国总工会兼职副主席郭明义，对郭明义来青表示欢迎和感谢，并简要介绍了青海的省情。
更为引人注意的是，全总、全国产业工会、省级工会劳模兼职副主席当选党的十九大代表，俨然成为中国政治生活的新鲜气象，郭明义更是连续当选中央候补委员。
北京的新闻媒体曾经注意到，中央电视台新闻联播报道十八届六中全会的画面显示，在总书记习近平参加的分组讨论中，中央候补委员、全国总工会兼职副主席郭明义发言。
电视画面显示，郭明义坐在国家税务总局局长王军身旁，穿着浅灰色工装，戴着眼镜，还准备了一份发言稿。
在中央电视台党的十九大的电视报道中，全国总工会兼职副主席巨晓林的镜头亦有出现。
其时，十九大“党代表通道”采访活动在人民大会堂中央大厅北侧举行。
有记者问：“您对如何维护农民工群体权益有什么想法？”
巨晓林回答：“工会组织一定要带头宣传好《劳动法》和相关政策法律，一定要多了解农民工的心声、意见和建议，一定要会同监督部门深入工地和企业做好监督工作。”
和郭明义、巨晓林一道出现在党的十九大会场的，还有更多来自全国产业工会和省级工会的劳模兼职副主席，包括何桂琴（中国教科文卫体工会），王进（中国能源化学地质工会）、薛莹（中国国防邮电工会）、邓建军（中国财贸轻纺烟草工会）、徐文华（天津市总工会）、李万君（吉林省总工会）、李斌（上海市总工会）、许启金（安徽省总工会）、黄久生（河南省总工会）、康厚明（重庆市总工会）和耿家盛（云南省总工会）等。
在全总十六届执委会九次会议上，全国人大常委会副委员长、中华全国总工会主席王东明特别强调，要围绕保持和增强政治性、先进性、群众性，以更大力度、更实举措推进工会改革创新。
《中国工人》杂志同时注意到，在中国工会换届前后，共青团中央和全国妇联也先后完成换届，选举产生新一届领导班子。在以“眼睛向下、面向基层”为方向的群团改革背景下，多位基层和一线干部进入共青团中央和全国妇联领导机构。
由此而言，如果站在更高的层面看，郭明义、巨晓林、高凤林进入中国工会领导机构，意味着中国工会的改革创新正在继续深化。
或许，我们还可以这样判断，在全国总工会开展中央群团机关改革试点所取得的经验，正在进行复制和推广。 

